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Коломийська районна державна адміністрація
Коломийська  районна рада

Колегія районної державної адміністрації

Президія районної ради

РІШЕННЯ

від _____________                           м. Коломия                                   №________

Про хід виконання програми соціально- 
економічного та культурного розвитку
Коломийського району за І півріччя 

2017 року

З метою вирішення актуальних питань життєдіяльності району упродовж І півріччя  2017 року основна увага  структурних підрозділів райдержадміністрації у взаємодії з органами місцевого самоврядування  зосереджувалась на  організації виконання пріоритетних завдань  і заходів, передбачених програ​мою соціально-економічного та культурного розвитку району на 2017 рік.  

Позитивні тенденції покращення окремих показників економічного розвитку, які спостерігалися у 2016 році, збережено й у цьому році. За підсумками проведеного моніторингу результатів соціально-економічного розвитку  районів області за І квартал 2017 року,  Коломийський район посів першу позицію за напрямками соціально-економічної частини. 
За результатами оцінювання інвестиційної привабливості серед районів області та за  темпами зростання обсягів експорту товарів,  Коломийський район займає 2 позицію після Тисменицького району. Обсяг експорту товарів за січень-березень 2017 року в порівнянні з відповідним періодом минулого року  збільшився в 12,2 раза, коефіцієнт покриття експортом імпорту становить 33,2 (по області - 1,41). 
В районі активізувалася туристична діяльність, про що свідчить збільшення обсягів туристичного збору в 2,6 раза.  

За січень-травень 2017 року будівельними підприємствами району виконано будівельно-монтажних робіт на суму 3,5 млн.грн., що становить   111,9 відсотка до відповідного періоду минулого року.
Фактичний обсяг освоєних коштів на ремонт доріг склав у звітному періоді 3,2 млн.грн.  Ремонт  окремих ділянок  доріг проведено у 18 населених пунктах району.  
У звітному періоді  відкрито нову поліклініку центральної районної лікарні,  відремонтовано та відкрито ЛОР-відділення.  Тривають ремонтно-будівельні    роботи в психоневрологічному диспансері, приймальних відділеннях Коломийської центральної районної лікарні та пологового будинку, в дитячій лікарні, амбулаторіях та фельдшерсько-акушерських пунктах сіл Спас, Лісний Хлібичин, Товмачик, Ворона, Королівка, Коршів, Казанів, Ліски, Скопівка, Ковалівка.
У 2016-2017 навчальному році організовано інклюзивне навчання у 4 загальноосвітніх школах, охоплено 5 дітей з особливими освітніми потребами.     

Середньомісячна заробітна плата штатних працівників, зайнятих в економіці району,  у січні - березні 2017 року склала 4325 грн. проти 2673 грн., що більше на 61,8 відсотка відносно відповідного періоду минулого року.   
Коломийським об’єднаним управлінням Пенсійного фонду України  в Івано-Франківській області забезпечено своєчасне призначення та виплату  пенсій. Середній розмір пенсії  становить 1584 грн.  
Проводиться робота щодо призначення та перерахунку субсидій, організації відшкодування отримувачам субсидій частини невикористаної  суми субсидії для відшкодування витрат на оплату з газо- та електропостачання. 

Разом з тим, в районі є ряд питань, які потребують вирішення: 

- має місце збільшення податкового боргу за податковими зобов’язаннями (без врахування боргу підприємств, щодо яких порушено провадження у справі про банкрутство або судом прийнято ріше​н​​ня про призупинення стягнення) до зведеного бюджету в цілому (на 4,6 відс.); 
- наявна незабезпеченість призначень місцевих бюджетів на виплату заробітної плати працівникам бюджетної сфери району;
- значною залишається питома вага кількості найманих працівників, яким виплачується заробітна плата нижче мінімальної (14,4 відс.); 
- допущено зменшення обсягів реалізованої продукції на промислових підприємствах району (на 17,7 відс.);
-  низький рівень  оплати населенням житлово-комунальних послуг (48,8 відс.).
Виходячи із вищенаведеного колегія районної державної адміністрації  та президія районної ради вирішили рекомендувати:
              1. Першому заступнику голови районної державної адміністрації, заступнику голови районної державної адміністрації, керівнику апарату районної державної адміністрації,  керівникам структурних підрозділів районної державної адміністрації,  підприємств, установ, організацій відповідно до компетенції:

1.1. Забезпечити належне виконання протоколь​ного рішення за результатами засідання Ради регіонального розвитку України від                 20.03.2017 року.

1.2. За результатами моніторингу стану соціально-економічного розвитку районів  області (рейтингової оцінки), що проводиться відповідно до розпо​ря​дження облдержадміністрації від 24.11.2016 року № 794, зосере​дити зусил​ля на розв’язанні невирішених проблем​них питань соціально-економічного розвитку територій  району, здійснити  відповідні заходи щодо усунення наявних негативних тенденцій. 
1.3. Надавати практичну та методичну допомогу новоутвореним об’єднаним територіальним громадам щодо забезпечення їх функціонування, сприяти здійсненню ними власних повноважень місцевого самоврядування.

1.4. Продовжити роботу із забезпечення виконання заходів з енергозбереження.
2. Управлінню  праці  та соціального захисту населення райдержадміністрації (Л.Стефанюк) спільно з виконавчими органами сільських та селищних рад:

2.1. Забезпечувати в межах видатків, передбачених у державному та районному бюджетах на 2017 рік, належне виконання заходів з соціального забезпечення, санаторно-курортного лікува​н​ня, адаптації та психологічної реабілітації учасників антитерорис​тичної операції.
2.2. Забезпечити повідомлення всіх отримувачів субсидій про право на відшкодування частини невикористаної суми субсидії  та  до 01.09.2017 року завершити  збір заяв на виплату частини невикористаної субсидії.

3.  Сільським  та селищним головам   забезпечити ліквідацію неконтро​льо​ваних звалищ відходів, вживати заходів щодо недопущення несанкціонованого вивантаження на території населених пунктів сміття, завезеного з-за меж району. 

4. Головним розпорядникам  бюджетних коштів забезпечити до кінця 2017 року освоєння в повному обсязі коштів, які спрямовуватимуться на будівництво і відновлення об’єктів соціально-культурного призначення та інженерно-транспортної інфраструктури.
 5. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо вико​на​н​ня рішення покласти на головного відповідального виконавця – управління економіки райдерж​ад​мі​​​ні​​страції.


         6. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника і заступника голови районної державної адміністрації відповідно до функціональних повноважень та керуючу справами виконавчого апарату районної ради М.Сарахман.
Голова районної                                                         Голова районної ради,

державної адміністрації,                                           голова президії

голова колегії



              Любомир Глушков
                                           Роман Дячук   

ПОГОДЖЕНО
	Перший заступник голови

райдержадміністрації 

______________ Н.Печенюк

„____” _____  2017р.
	Керуюча справами

виконавчого апарату 

районної ради

______________

М.Сарахман

„____” _____  2017р.


	Заступник голови

райдержадміністрації 

______________ Л.Михайлишин

„____” _____  2017р.
	Завідувач юридичного

відділу виконавчого

апарату районної ради
______________ С.Охрімець

„____” _____  2017р.



	
	


Керівник апарату 

райдержадміністрації 

_______________ М.Беркещук

„____” _____  2017р. 

В.о. начальника юридичного відділу

апарату райдержадміністрації

_______________ І.Чукур 

„____” _____  2017р. 

В.о. начальника загального відділу

райдержадміністрації

_______________ І.Ткач 

„____” _____  2017р. 

Начальник сектору контролю

райдержадміністрації

_______________ О.Коваленко 

„____” _____  2017р. 

Заступник начальника управління 
економіки райдержадміністрації

_______________ М.Лопачак 

„____” _____  2017р. 

Виконавець:

Начальник відділу соціально-

економічного розвитку, житлово-

комунального господарства, будівництва 

та інфраструктури управління 

економіки райдержадміністрації 

_______________  О. Панченко

„____” _____  2017р. 
