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	Проект


Коломийська районна державна адміністрація
Колегія районної державної адміністрації

РІШЕННЯ

	від  _____________
	м. Коломия
	№__________


Про виконання бюджету

району та районного бюджету

за 2016 рік
До складу зведеного бюджету Коломийського району в 2016 році входило 43  місцеві бюджети: районний бюджет, 2 селищні та 40 сільських бюджетів. 

За 2016 рік до місцевих бюджетів району поступило доходів загального та спеціального фондів (без урахування міжбюджетних трансфертів) у сумі 69067,7 тис. грн., що на 19283,3 тис. грн., або 38,7  відс. більше порівняно з попереднім роком. Виконання уточнених планових показників складає 119,8 відсотка. 

Доходів загального фонду надійшло 57949,4 тис. грн., що на 20976,0  тис. грн. більше у порівнянні з 2015 роком. Уточнені планові показники   виконано на 111,6 відсотка.
До районного бюджету надійшло доходів загального фонду в сумі 29590,7  тис. грн., що складає 107,1 відс. до уточненого плану на рік. 

Основну питому вагу у складі доходів загального фонду районного бюджету займає  податок на доходи фізичних осіб,  частка якого  складає 99,7 відс. від усіх надходжень загального фонду. За 2016 рік надійшло до районного бюджету цього податку 29362,4 тис. грн., при уточненому плані 27480,5 тис. грн., що складає 106,8 відс. до уточненого плану (+ 1881,8 тис. грн.). Темп росту до минулого року склав 160,0 відс. (+ 11005,7 тис. грн.). 
До сільських і селищних бюджетів, при уточненому плані на 2016 рік 24327,6 тис. грн., зараховано 28358,6 тис. грн., що складає 166,6 відсотка.
Із 42 сільських та селищних бюджетів уточнені планові показники по доходах загального фонду не виконані по П’ядицькому сільському бюджету на загальну суму 5,8 тис. грн., в зв’язку із зміною місця реєстрації  платника.
Основними платежами сільських та селищних бюджетів є плата за землю, акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів, єдиний податок.
        Плата за землю є основним за обсягом джерелом наповнення загального фонду бюджетів місцевого самоврядування, питома вага якої у загальному обсязі доходів складає 17,9 відсотка. У 2016 році надходження цього податку склали 10378,2 тис. грн., що на 4593,3 тис. грн., або 79,4 відс. більше минулого року. Виконання уточнених планових показників за звітний період складає 121,1 відс. (+ 1810,3 тис. грн). 
  
Акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (пиво, алкогольні напої, тютюнові вироби, нафтопродукти та інше паливо) займає другу позицію. Питома вага цього податку, у загальному обсязі надходжень, складає 14,9 відсотка. Надійшло податку у сумі  8658,0 тис. грн., при уточненому плані 7893,1 тис. грн., що складає 109,7 відсотка. Темп  росту акцизного податку  до  попереднього  року склав  48,8 відс. (+ 2840,6 тис. грн.).   

 
За обсягами надходжень єдиний податок займає  третю позицію. Його питома вага в 2016 році складає 14,6 відсотка. Єдиного податку з фізичних та юридичних осіб мобілізовано 8482,3 тис. грн., при  уточненому плані на рік 7234,9 тис. гривень, що на 1247,4 тис. грн. більше ніж у 2015 році. Темп росту єдиного податку  до  попереднього року  склав 53,4 відсотка. 

Доходи спеціального фонду місцевих бюджетів району (без врахування міжбюджетних трансфертів) склали 11118,3 тис. грн., або 193,8 відс. до уточнених планових показників. Перевиконання досягнуто  в основному за рахунок власних надходжень бюджетних установ (+ 4783,3 тис. грн.).   
Податковий борг до місцевих бюджетів станом на 01.01.2017 р. (без підприємств банкрутів та пені) склав 1941,8 тис. грн. (на 01.01.2016р. – 1672,2 тис. грн.), тобто збільшився на 269,6 тис. гривень. У загальній структурі податкового боргу 20,0 відс. (389,3 тис. грн.)  займає  податок на доходи фізичних осіб; 52,8 відс. (1026,4 тис. грн.) – плата за землю; 27,1 відс. (526,5 тис. грн.) – інші платежі. Зростання податкового боргу відбулося в основному  за рахунок  плати за землю. Варто зазначити,  що наявність податкового боргу негативно впливає на стан виконання дохідної частини місцевих бюджетів.
За  звітній період з державного бюджету одержано в повному обсязі   базову дотацію в сумі 35178,9 тис. грн., стабілізаційну дотацію  в сумі 11800,0 тис. грн., освітню субвенцію в сумі 104582,0  тис. грн., медичну субвенцію в сумі 87945,7 тис. грн., субвенції соціального спрямування (субвенція на допомоги малозабезпеченим сім’ям, пільги та субсидії) в сумі 306825,8 тис. грн., або 99,0 відс. до уточненого плану. 
Видатки зведеного бюджету району за 2016 рік склали 676113,5 тис. грн., з яких видатки загального фонду – 631416,6 тис. грн.,  спеціального фонду – 44696,9 тис. гривень. 

На утримання районних установ та проведення видатків соціального характеру спрямовано  581112,7 тис. грн. коштів загального фонду. 
Найбільшу питому вагу у загальному обсязі видатків соціально-культурної сфери займають видатки на соціальний захист з урахуванням субвенцій з державного бюджету – 315553,6 тис. грн. (50,0 відс.), освіту – 134994,0 тис. грн. (21,4 відс.), охорону здоров’я – 107359,6 тис. грн. (17 відс.),  культуру – 15735,6 тис. грн. (2,5 відс.).  

В 2016 році у першу чергу фінансувалися захищені видатки бюджету.
Серед захищених видатків оплата праці працівникам бюджетних установ посідає вагоме місце та складає 230318,3 тис. грн., або 36,5 відс.  від загального обсягу усіх  видатків загального фонду.   

Станом на 1 січня 2017 року простроченої заборгованості із  виплати заробітної плати працівникам  бюджетних установ району немає.

Бюджетними установами району за 2016 рік спожито енергоносіїв на загальну суму 27949,2 тис. грн., оплачено (загальний та спеціальний фонди) 27949,2 тис. гривень. За даними звітності кредиторська заборгованість  за спожиті енергоносії  відсутня. 

Загальний обсяг вільного залишку на рахунках районного бюджету, сільських  та селищних рад (враховуючи залишки коштів освітньої та медичної субвенцій) складав  на початок року 9081,2 тис. гривень. У  2016 році районним бюджетом та бюджетами місцевого самоврядування розподілено таких залишків на суму 8714,1 тис. гривень,  або 96,0 відсотка. Впродовж року із розподілених вільних залишків бюджетних коштів - 1809,1 тис. грн., або 20,8 відс. спрямовано на оплату праці працівників бюджетних установ, 194,8 тис. грн., або 2,2 відс. –  на оплату теплоенергоносіїв, що споживаються бюджетними установами, 270,5 тис. грн., або 3,1 відс. – на оплату медикаментів і продуктів харчування, 6439,7 тис. грн., або 73,9 відс. – на  інші видатки.  

         
За рахунок коштів, отриманих від перевиконання дохідної частини загального фонду місцевих бюджетів спрямовано  на  потреби бюджетних установ, реалізацію місцевих програм, ремонти  доріг  та інші  потреби  13271,5 тис. грн., з них на:

 
– оплату  праці працівників  бюджетних установ та нарахування на неї  - 5320,9 тис. грн. (40,8  відс.);


– оплату енергоносіїв та комунальних послуг – 315,5 тис. грн. (2,4 відс);

· медикаменти та перев’язувальні матеріали – 80,0  тис. грн. (0,6 відс.);

·  продукти харчування – 51,2 тис. грн. (0,4 відс.); 


–  капітальні видатки –  2121,2 тис. грн. (16 відс.);


 – інші видатки – 5382,7 тис. грн. (40,6 відс.).

 
Загалом на захищені видатки місцевих  бюджетів  спрямовано 5767,6 тис. грн., що складає 43,5 відс. від розподіленої суми вільного залишку та коштів від перевиконання дохідної частини місцевих бюджетів.   

Виходячи із вищенаведеного колегія районної державної адмініст-рації вирішила рекомендувати:
1. Інформацію про виконання бюджету району та районного бюджету за 2016 рік  взяти до відома.

2.  Рекомендувати сільським і селищним головам:

2.1. На чергових засіданнях виконавчих комітетів та сесіях сільських та селищних рад розглянути питання про виконання місцевих бюджетів за  2016 рік;
2.2. Вжити комплексних заходів, спрямованих на виконання затверджених місцевими радами планових показників по доходах місцевих бюджетів та їх наповнюваності, шляхом легалізації заробітної плати та ліквідації податкового боргу;
2.3. Для забезпечення виплати заробітної плати у 2017 році працівникам апарату виконкомів сільських та селищних рад вільні залишки коштів загального фонду, що склалися на 01.01.2017 року, та  зверхпланові надходження місцевих бюджетів в першу чергу спрямувати на оплату праці працівникам  органів місцевого самоврядування;
Про проведену роботу проінформувати фінансове управління райдержадміністрації до 29.03.2017 року.
4. Коломийській об’єднаній державній податковій інспекції Головного управління державної фіскальної служби в Івано - Франківській області (І. Кирик):

4.1. Забезпечити  погашення податкового боргу за платежами, які є джерелом формування відповідних місцевих бюджетів. Щомісячно до 15 числа місяця, наступного за звітним, інформувати керівництво райдержадміністрації про вжиті заходи;
4.2. Щомісячно до 15 числа місяця, наступного за звітним, інформувати керівництво райдержадміністрації щодо кількості підприємств, які за результатами звітності нараховують і виплачують заробітну плату у розмірі, нижчому встановленого її мінімального рівня.
5. Головним розпорядникам коштів районного бюджету:

5.1. Забезпечити у 2017 році виконання вимог статті 51 Бюджетного кодексу України в частині утримання чисельності працівників і здійснення фактичних видатків на заробітну плату, включаючи премії та інші види заохочень чи винагород, матеріальну допомогу, лише у межах фонду заробітної плати, затвердженого у кошторисах;
5.2. Щомісячно дотримуватись лімітів споживання енергоносіїв у натуральних показниках по кожній установі, з урахуванням необхідності дотримання жорсткої їх економії.
6 . Фінансовому управлінню райдержадміністрації (Г. Кравчук):
6.1. Здійснювати моніторинг сплати підприємствами, установами та організаціями податку на доходи фізичних осіб і плати за землю та щомісячно до 10 числа місяця, наступного за звітним, інформувати  керівництво райдержадміністрації щодо причин у разі їх зменшення;
6.2. Щомісячно інформувати керівництво  райдержадміністрації про  стан виконання дохідної частини  місцевих бюджетів. 

7. Заступнику голови районної державної адміністрації                       (Л. Михайлишин) щомісячно на засіданні робочої групи з питань аналізу стану соціально-економічного розвитку району та наповнення місцевих бюджетів заслуховувати:

- керівників – суб’єктів господарювання, які допускають значне  зменшення у нарахуванні та відрахуванні до районного бюджету податку на доходи фізичних осіб;  
- сільських та селищних голів, в разі невиконання планових показників за доходами  місцевих бюджетів.
8. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання рішення покласти на головного відповідального виконавця – фінансове управління районної державної адміністрації.

9. Співвиконавцям рішення колегії подавати інформації головному відповідальному виконавцю – фінансовому управління райдержадміністрації  у терміни, визначені у рішенні, для узагальнення та подальшого інформування керівництва райдержадміністрації. 

10. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника голови районної державної адміністрації Л. Михайлишин.

Голова районної

державної адміністрації,

голова колегії




                      Любомир Глушков
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