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Довідка до  проекту  рішення   колегії  
«Про схвалення проекту районного бюджету на 2018 рік»
     Прогноз доходів  районного  бюджету на 2018 рік
Фінансовий ресурс районного бюджету на 2018 рік сформовано з урахуванням вимог Податкового та Бюджетного кодексів України, положень програми діяльності Кабінету Міністрів України, положень Основних напрямків  бюджетної політики на 2018 - 2020 роки  та інших законодавчих  і нормативних актів, що стосуються місцевих бюджетів та міжбюджетних відносин. 

Прогнозний обсяг доходів районного бюджету на 2018 рік (без урахування  міжбюджетних трансфертів)  визначено в сумі  44082500 грн., з них за:

– загальним фондом  –  40700000 грн., 
–  спеціальним фондом – 3382500 гривень.  

Дохідна частина загального фонду  районного бюджету

 Розрахунковий показник надходжень до загального фонду районного бюджету на 2018 рік  визначено в сумі  40700000 гривень, що  більше в порівнянні з очікуваними надходженнями за 2017 рік на  12,5   відсотка. 


Основним платежем надходжень загального фонду районного бюджету  є податок на доходи фізичних осіб, який  складає  98,5 відс. від прогнозного показника доходів загального фонду.  Податок на доходи фізичних осіб, який зараховується  в розмірі 60 відсотків, розрахунково  складе –  40093000 грн., та збільшиться  в порівнянні з  очікуваними  надходженнями  2017  року  на 112,1  відсотка.

Обрахування податку на доходи фізичних осіб проведено відповідно до норм Бюджетного кодексу України і Податкового кодексу України з урахуванням  соціальних пільг, передбачених законодавством, та податкової ставки у розмірі 18 відсотків.  Ріст податку на доходи  фізичних осіб в основному планується за  рахунок  підвищення мінімальної заробітної плати до 3723 грн.,  та посадового окладу (тарифної ставки) працівника першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки до 1762 гривень.  
   
Розрахунок прогнозного нарахування орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває у комунальній власності  проведено, виходячи з бази оподаткування  2018 року,  з  врахуванням фактичних  надходжень за 2017 рік  та розрахунково складає  200000 гривень.

    Зарахування  плати за надання адміністративних послуг  планується  в сумі  305000  гривень.

    Також,  відповідно   змін  внесених до Бюджетного кодексу України,  в 2018 році до районного бюджету прогнозується  зарахування  рентної плати за користування надрами для видобування природного газу в сумі  100000 гривень.
    Інші надходження  визначені в сумі 2000 грн. (розрахунок здійснено  на базі фактичних надходжень  за 2017 рік). 
Динаміка надходжень  податків до загального фонду   районного бюджету у співставних умовах
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Спеціальний фонд  районного бюджету 

Складовими частинами спеціального фонду районного бюджету є  власні надходження бюджетних установ, які згідно ст.13 Бюджетного кодексу України мають цільове спрямування.   Прогнозний обсяг власних надходжень бюджетних  установ визначений на підставі розрахунків головних розпорядників бюджетних коштів у обсязі  3382500 гривень.  

                                            Міжбюджетні  трансферти

  Загальний обсяг міжбюджетних трансфертів, що будуть надані  районному бюджету з державного, обласного та бюджетів об’єднаних територіальних громад  по загальному та спеціальному  фондах складе  794409200 гривень. 

 
  За загальним фондом передбачені такі трансферти:

           
– базова дотація  в сумі  39949000 грн., яка  має компенсаторний характер та забезпечує вирівнювання податкоспроможності бюджету за закріпленими доходами   (податком на доходи фізичних осіб)  та зростає  в порівнянні з 2017 роком на 33,2 відсотка;

           –   освітня субвенція з державного бюджету складає  110935200 грн. та зростає в порівнянні з 2017 роком на 35,9 відсотка;

           –   медична субвенція з державного бюджету  для установ,  які надають медичні послуги на вторинному рівні, з врахуванням коштів з об’єднаних територіальних громад  та міста Коломия,  складає 99953400 грн., та збільшується в порівнянні  з минулим роком на 10,4 відсотка;
 –   медична субвенція з державного бюджету  для установ,  які надають послуги на  первинному  рівні  складає  7314000 гривень  (до 1 липня 2018 року).
      – дотація з  обласного бюджету на здійснення переданих видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров’я за рахунок додаткової дотації з державного бюджету  – 28743000  гривень, тобто на рівні минулого року;  
        – субвенція на виплату державної допомоги на дітей сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошового забезпечення батькам - вихователям і прийомним  батькам  складає  517600  грн.,  та зросла в порівнянні  з минулим роком  у  2,8 рази  у зв’язку із  збільшенням кількості отримувачів послуг;
           – субвенції з державного бюджету на надання населенню пільг та житлових субсидій –  295514200 гривень;

           –  субвенція з державного бюджету на  виплату допомоги сім’ям з дітьми,  малозабезпеченим сім’ям,  інвалідам дитинства –  207800000  грн. та зросла  на 12 відсотків;

    –   інша субвенція  з обласного бюджету  на реалізацію програм та проектів розвитку місцевого самоврядування для Ліснохлібичинської  сільської ради   –  200000 гривень;
– інша субвенція з обласного бюджету на  поховання померлих учасників бойових дій та інвалідів війни – 49000 гривень;
–  інша субвенція на пільги  на медичне обслуговування громадян, які   постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи – 32500 гривень;
– інша субвенція  додаткові виплати ветеранам  ОУН- УПА – 24000 гривень;

–   інша субвенція на здійснення щомісячної виплати дітям до 18 років та неповнолітнім братам і сестрам загиблих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року   -  48000 грн.;

  – інша субвенція  на додаткову виплату бійцям – добровольцям, які брали участь у захисті територіальної цілісності та державного суверенітету на Сході  України -  32000 гривень.

          
   За  спеціальним  фондом передбачено  іншу субвенцію  з обласного бюджету  на реалізацію програм та проектів розвитку місцевого самоврядування  для Отинійської селищної ради на реалізацію проекту «Добровільна пожежна команда Отинійщини – безпека і спокій громад»  в сумі  600000 гривень.
ПОЯСНЕННЯ ЩОДО ВИДАТКІВ ТА НАДАННЯ КРЕДИТІВ В РОЗРІЗІ ГОЛОВНИХ РОЗПОРЯДНИКІВ БЮДЖЕТНИХ КОШТІВ
З метою збалансування бюджету, виходячи з обмежених можливостей ресурсної частини районного бюджету, видаткова частина проекту бюджету спрямована на вкрай  необхідні  потреби, враховуючи  режим жорсткої економії,  ефективного та раціонального використання коштів.
При формуванні видаткової частини районного бюджету, спрямованої на утримання бюджетної сфери у 2018 році, враховані обсяги міжбюджетних трансфертів (освітньої та медичної субвенцій, додаткової дотації), визначені у законі  «Про Державний бюджет України на 2018 рік»,  проекті рішення «Про обласний бюджет на 2018 рік»  та власні ресурси  районного бюджету.  
Обсяг освітньої субвенції спрямовується виключно на оплату праці з нарахуваннями педагогічним працівникам загальноосвітніх навчальних закладів. 
Обсяг медичної субвенції спрямовується на  утримання установ, що надають послуги на  вторинному  та первинному  рівні до 1  липня 2018 року, крім видатків на оплату комунальних послуг та енергоносії.
Обсяг дотації  спрямовується на  утримання загальноосвітніх шкіл, включаючи оплату праці  обслуговуючого персоналу  та на  оплату енергоносіїв медичних установ, що надають послуги на вторинному рівні.
З урахуванням вищезазначеного, загальний обсяг видатків та кредитування  по головних розпорядниках коштів  районного  бюджету в проекті бюджету на 2018 рік складає  838491700 гривень.   

Фонд заробітної плати працівникам бюджетної сфери на 2018 рік обраховано на  штатну чисельність по тарифних розрядах та  по обов’язкових виплатах згідно чинного законодавства та з урахуванням: 

–  запровадження розміру мінімальної заробітної плати працівників бюджетної сфери з 01 січня – 3 723 грн. та посадового окладу (тарифної ставки) працівника першого тарифного розряду Єдиної тарифної сітки – 1 762 грн.;
– матеріальної допомоги на оздоровлення педагогічним, медичним працівникам, працівникам соціального захисту, працівникам культури у розмірі одного посадового окладу під час надання основної щорічної відпустки;

–  встановлення розміру єдиного соціального внеску на рівні 22 відсотки.
Відповідно фонд заробітної плати з нарахуваннями по установах бюджетної сфери  районного  бюджету   розраховано  в  сумі 258648139 грн.,  і у порівнянні із   очікуваним фондом за 2017 рік  зростає в середньому на 13  відсотків.
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачені  з урахуванням  очікуваного   споживання  натуральних показників у 2017 році, діючих тарифів та індексів прогнозного підвищення у 2018 році за обрахунками Міністерства фінансів України (для установ, що фінансуються з районного бюджету). 
 Видатки на оплату енергоносіїв  по загальноосвітніх школах та установах медицини  визначені, виходячи із обсягу  додаткової   дотації з державного бюджету, доведеної,   відповідно до формульного розрахунку,  обласною державною адміністрацією та забезпечують  потребу в коштах на цю мету в середньому  на 4  місяці.  
  Коломийська районна рада 
  Коломийській районній раді, як головному розпоряднику коштів, передбачено за загальним фондом видатки  на загальну суму  123537700  гривень.  За бюджетною програмою «Організаційне, інформаційно - аналітичне, матеріально-технічне забезпечення діяльності  районної ради»  передбачено по загальному фонду –  3222600  гривень.   Із загальної суми видатків –  2163600 грн., або 67,2  відс. планується спрямувати на заробітну плату з нарахуваннями працівникам виконавчого апарату районної ради. 
Обсяг видатків визначений на  оплату комунальних послуг та енергоносіїв складає 335000 грн., та забезпечує стовідстокову потребу в коштах.  
Спеціальний фонд районної ради формується за рахунок орендної плати від здачі в оренду приміщень   та визначений в сумі  70000 гривень.   Зазначені кошти  будуть спрямовані на поточне утримання  установи. 


За бюджетною програмою  КПКВ 0115041 «Фінансова підтримка спортивних споруд» передбачено видатки на утримання комунальної установи районної ради «Коломийщина»  на загальну суму  1381600  грн., в тому числі на заробітну плату  з нарахуваннями -  1081600 грн., що забезпечує 11 місячних фондів.  

Спеціальний  фонд по  установі  обрахований в сумі 60000 гривень, зазначені кошти будуть спрямовані на зміцнення матеріально - технічної бази установи, оплату енергоносіїв. 

 З   2018 року  районна рада є головним розпорядником коштів  для установ охорони здоров’я.   Фінансування  медичних установ здіснюється за рахунок медичної субвенції з державного бюджету,  додаткової дотації,   коштів районного бюджету  та  коштів залучених до спеціального фонду.

Відповідно до  Закону України  «Про Державний бюджет України  на 2018 рік» установи, що надають  послуги на первинному рівні  фінансуються за  рахунок медичної субвенції до 1 липня 2018 року. 
 Обсяг  коштів загального фонду, спрямований на утримання  медичних установ та   фінансування  програм  в галузі охорони здоров’я  складає 118933500  гривень.   
   В структурі видатків на галузь «Охорона здоров’я»  найбільшу питому вагу займають видатки на оплату праці з нарахуваннями  -  99830400  гривень,  що  складає  84  відсотки.   Очікується незабезпеченість по виплаті заробітної плати  з нарахуваннями  в   середньому  до  2,5 місячних фондів. 
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв передбачаються в обсязі  8538600  гривень,  з яких:

- за рахунок додаткової дотації для установ, що надають  медичні послуги на вторинному рівні – 7400 000  гривень;

-  за рахунок  власних доходів районного бюджету  для установ, що надають послуги на  первинному  рівні -  1318600 гривень. 
Незабезпеченість на оплату комунальних послуг та енергоносіїв по установах, що надають медичні  послуги на вторинному рівні складає  7281000 гривень,  або 50 відсотків до потреби.   
Витрати на медикаменти передбачені та плануються на рівні 2017 року.  
Для забезпечення транспортного обслуговування закладів, на проведення поточного ремонту та технічного обслуговування медичного обладнання, комп’ютерної техніки, оплати послуг зв’язку, придбання предметів, матеріалів, інвентарю, відрядження, виплати пільгових пенсій та інших послуг  видатки передбачено виходячи із мінімальної портеби 

 За  рахунок коштів районного бюджету на виконання місцевих програм в галузі медицини передбачено – 250000 грн., з них:
– на реалізацію Програми розвитку первинної медико - санітарної допомоги на засадах сімейної медицини на період 2016 - 2018 років – 150000  грн.;
– на реалізацію програми «Імунопрофілактика та захист населення від інфекційних хвороб в Коломийському районі на 2016-2020 роки»  – 30000 грн.;
– на реалізацію Програми протидії  епідемії туберкульозу в Коломийському районі на 2016-2020 роки  – 30000 грн.;
– на  реалізацію Програми підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення передбачено на зубопротезування – 40000 гривень.
Управління освіти, молоді та спорту  райдержадміністрації 


Загальний обсяг видатків по  головному розпоряднику коштів  управлінню освіти, молоді та спорту райдержадміністрації  визначений в сумі  148137300 гривень.


Із загальної суми видатки за рахунок освітньої субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам складуть 110932500 гривень та спрямовуються виключно на заробітну плату педагогічним працівникам загальноосвітніх шкіл, вечірньої школи  та  новоутвореного  інклюзивно - ресурсного центру.   

Мережа установ, підпорядкованих  управлінню освіти, молоді та спорту  райдержадміністрації  включає  40  установ, з яких: 6  навчально - виховних комплексів, 28 загальноосвітніх шкіл,    методичний  центр, господарська група, централізована бухгалтерія, 2 логопедичні пункти, 3 позашкільні установи,  ікнлюзивно - ресурсний центр. 

В структурі видатків закладів  на освіту найбільшу питому вагу займають видатки на оплату праці з нарахуваннями  (90 відс,  або 133824060  грн.). 


Педагогічні працівники коштами на заробітну плату забезпечені повністю (за рахунок освітньої субвенції).  У видатках на оплату праці   враховано  кошти на реалізацію положень ст.57 Закону України  «Про освіту»  (виплату надбавки за вислугу років та допомоги на оздоровлення,  надбавка за престижність 20 відс.,  щорічна грошова винагорода).  
  
Працівники установ,  що отримують заробітну плату  за рахунок коштів районного бюджету забезпечені коштами  на 11 місяців, обслуговуючий персонал загальноосвітніх шкіл, що  отримує  заробітну плату  за рахунок  кощтів додаткової дотації  - на 7 місяців 2018 року.  
 
Слід зазначити, що в проекті  районного бюджету передбачені видатки  на  функціонування  дошкільного підрозділу  Виноградського  навчально – виховного комплексу з 1 лютого 2018 року.
  
Видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв заплановані в  сумі 7822270  гривень.  Незабезпеченість на оплату комунальних послуг та енергоносіїв по загальноосвітніх  школах  складає  близько  3110 900  гривень, або  29,9 відс. до потреби. 
 Видатки на харчування  дітей в дошкільних підрозділах НВК   заплановані на рівні 2017 року  ( дошкільна група  - 25 грн. (в тому числі за рахунок бюджету в селищах 10 грн.,  за рахунок батьківської плати 15 грн.;  в селах за рахунок бюджету – 12,5 грн., за рахунок батьківської плати – 12,5 грн.), ясельна група - 18 грн. (в тому числі за рахунок бюджету в селищах 7,20 грн., за рахунок батьківської плати – 10,8 грн.,  в селах за рахунок бюджету - 9 грн., за рахунок батьківської плати – 9 грн.).

В загальноосвітніх навчальних закладах вартість харчування учнів з  малозабезпечених сімей та дітей - сиріт у 2018 році  складає  25 грн.,  тобто на рівні 2017 року. 

В проекті районного бюджету за рахунок коштів  власних доходів    плануються  видатки на  виконання  місцевих програм, а саме на:


 –   реалізацію Програми підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення  передбачено  кошти на харчування дітей  в сумі   410000  грн., з розрахунку  25 грн.  на одну дитину в день; 


–   реалізацію заходів Програми розвитку освіти Коломийщини на 2016-2023 роки  передбачено  150000 гривень;


–   оздоровлення та відпочинок дітей в оздоровчих закладах   передбачено видатки на загальну суму 320000 гривень.

  
За бюджетною програмою «Заходи державної політики  з питань молоді»   передбачено 30000 гривень.

На виконання вимог ч.6 статті 25 Закону України «Про охорону дитинства» в бюджеті враховано кошти за бюджетною програмою «Надання допомоги дітям – сиротам  та дітям позбавленим батьківського піклування, яким виповнюється 18 років»  в сумі  50000 гривень. 

В мінімальних обсягах,  враховуючи можливості бюджету, передбачені кошти  на інші  незахищені  видатки. 
  Управління освіти, молоді та спорту виступає головним розпорядником коштів для установ  фізичної культури та спорту. 
  За бюджетною програмою «Утримання та навчально тренувальна робота комунальних дитячо - юнацьких спортивних шкіл»   передбачено видатки на загальну суму  1334900 грн., з них на   заробітну плату з нарахуваннями  1052500 грн., що забезпечує 11 місячних фондів.  На оплату  комунальних послуг  планується спрямувати  57500  гривень.  На  спортивні заходи  планується виділити 154000  гривень.  
За бюджетною програмою «Фінансова підтримка та утримання регіональних рад фізкультурно – спортивного товариства «Колос»  передбачено видатки на загальну суму  994000 грн., з них на  заробітну плату з нарахуваннями – 874000 грн.,  що забезпечує  9  місячних фондів,  на проведення спортивних заходів планується  виділити  120000 гривень.  
Районними закладами освіти передбачається залучення  коштів до спеціального фонду в  сумі  795000 грн.  за рахунок плати від оренди майна, які будуть спрямовані на утримання  даного майна, батьківської плати  за харчування дітей, тощо. 
Управління праці та соціального  захисту населення  райдержадміністрації

 Загальний обсяг видатків, передбачений головному розпоряднику коштів управлінню праці та соціального захисту населення  райдержадміністрації складає 513346000 гривень.
У 2018 році видатки на соціальний захист та соціальне забезпечення будуть фінансуватися з  різних джерел: коштів районного бюджету, коштів субвенції з державного бюджету та  коштів   з обласного бюджету.

За рахунок коштів районного бюджету  :  

– за бюджетною програмою «Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю» передбачаються видатки  на утримання територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)  -   в сумі 6291200 грн. (в т.ч. видатки на оплату праці – 4826100 грн., або 11 місячних фондів).   При визначенні обсягу видатків на харчування осіб, які перебувають у Ковалівському  стаціонарному відділенні врахована добова норма продуктів на одну особу та їх вартість. Щоденні витрати із загального фонду бюджету складуть на одну особу 66 гривень; 

– за бюджетною програмою «Надання реабілітаційних послуг особам з інвалідністю та дітям – інвалідам» передбачено видатки на утримання Отинійського центру соціальної реабілітації дітей - інвалідів   на суму 1175900 грн. (в т.ч. видатки на оплату праці  з нарахуваннями –  822600 грн., або 11 місячних фондів). Протягом року в закладі утримується 16 дітей. Видатки на харчування  дітей   складають 30 грн. на день.  Видатки на енергоносії обраховані в сумі  91600 гривень  та забезпечують стовідсоткову потребу в коштах;  
– за бюджетною програмою «Центри соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді»  передбачено видатки на суму  760900  грн. (в т.ч. видатки на оплату праці –  664700  грн., або 11 місячних фондів).  
 В  проекті  районного бюджету передбачені видатки на місцеві  програми та заходи, які  спрямовані на соціальний захист населення, а саме:

  –  300000 грн.  будуть спрямовані на виплату одноразових допомог жителям району  на лікування та вирішення соціально - побутових питань;
– 35000 грн.  на додаткові виплати ветеранам ОУН-УПА;

           –  8500 грн. на  виплату членам однієї сім’ї загиблого військовослужбовця в Афганістані;
       –  48200 грн. на надання пільг з районного бюджету реабілітованим, учасникам бойових дій ОУН-УПА  та вдовам учасників бойових дій ОУН-УПА;  


– 33500 грн. на  виплати грошової компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги громадянам похилого віку, інвалідам, дітям-інвалідам, хворим, які не здатні до самообслуговування і потребують сторонньої допомоги;  

– 40000 грн. надання фінансової підтримки громадським організаціям ветеранів, діяльність яких має соціальну спрямованість;  

–  на  надання допомоги    відповідно  Програми підтримки сімей загиблих і постраждалих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року, учасників бойових дій, осіб, які перебувають чи перебували у складі добровольчих формувань, що утворилися для захисту незалежності, суверенітету та територіальної цілісності України та інших громадян, які залучалися і брали безпосередню участь в антитерористичній операції в районах її проведення  передбачено 250000 грн., та надання пільг  членам  сімей  поранених   в антитерористичній операції  17500 грн; 

– 169300 грн.  на надання пільг інвалідам першої групи по зору в розмірі 50 відс. та 40 відсотків  для  другої групи;

– 50000 грн.  на реалізацію заходів районної Програми забезпечення соціальним та впорядкованим житлом осіб та сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах на 2016-2020 роки;  


–  50000 грн. на реалізацію заходів Програми «Мобільний соціальний офіс на 2017-2020 роки»;   
         – 25000 грн.  на програми і заходи центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

Крім того,  з обласного бюджету передбачено  видатки на окремі заходи соціального характеру в загальній сумі  185500 гривень, з них видатки на:


–   поховання учасників бойових дій та інвалідів війни – 49000 грн.;
–  пільги на медичне обслуговування громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи - 32500 грн.;
– додаткові виплати ветеранам ОУН-УПА -  24000 грн.; 

–   здійснення  щомісячної виплати дітям до 18 років та неповнолітнім братам і сестрам загиблих під час масових акцій громадського протесту в період з 21 листопада 2013 року по 21 лютого 2014 року  -  48000 грн.;

  – на додаткову виплату бійцям – добровольцям, які брали участь у захисті територіальної цілісності державного суверенітету на Сході  України -  32000 гривень.

За рахунок субвенції з державного бюджету буде  проводитися:

  –   виплата допомог сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства, дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям та допомоги по догляду за інвалідами І чи ІІ групи внаслідок психічного розладу,  та в  2018  році додатково передбачено  компенсаційні виплати непрацюючій  працездатній  особі, яка доглядає  за особою з інвалідністю  І групи в середньому розмірі 1654 гривень на місяць на одну особу, а також  за особою, яка досягла 80 - річного віку в  середньому розмірі 30 гривень. Загальний обсяг коштів спрямований на вищенаведені видатки складає  207 800 000  гривень. 
     
–  фінансування  видатків на   пільги та субсидії  визначені в сумі  295514200 гривень.
Служба в справах дітей  райдержадміністрації

За бюджетною програмою «Заходи державної політики з питань дітей та соціального захисту»  на виконання заходів соціального захисту дітей  передбачено 60000 гривень. 

 
На реалізацію заходів районної Програми  соціального захисту і підтримки дітей – сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, осіб з числа дітей – сиріт  та дітей, позбавлених батьківського піклування, профілактики бездоглядності та безпритульності серед  неповнолітніх на 2016-2020 роки передбачено 290 000 грн. з них на:

–  заходи  служби в справах дітей  райдержадміністрації  –  40000 грн.;
–   придбання житла для дітей- сиріт –  250000 гривень. 

 Відділ культури райдержадміністрації 
Головним розпорядником та відповідальним виконавцем за бюджетною програмою «Культура і мистецтво» визначено відділ культури райдержадміністрації.

В проекті районного бюджету на 2018 рік видатки по загальному фонду за бюджетною програмою «Культура і мистецтво»  визначені в сумі 15191600  грн., з них на заробітну плату з нарахуваннями на неї  передбачено  13435700 гривень. 
Обсяг видатків на оплату праці,  в якому передбачено  кошти на виплату одноразової допомоги при наданні щорічної відпустки, доплати  бібліотечним  працівникам та виплату щорічної грошової винагороди за сумлінну працю, зразкове виконання обов’язків  для педагогічних  працівників шкіл естетичного виховання дітей,  забезпечує  виплату заробітної плати працівникам культури на 11 місяців 2018 року. 
Обсяг видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв визначений в сумі  486300 гривень, та забезпечує стовідсоткову потребу в коштах.  

На проведення  мистецьких заходів,  виконання заходів  програм   в галузі культури   передбачено 863000 грн., а саме на:
–  проведення централізованих мистецьких заходів  (фестиваль Квітки Цісик, дитячий фестиваль «Зорепад»  та інші заходи згідно з планом )  -    430000 грн.;

– на виконання заходів Програми розвитку культури Коломийського району, яка реалізується на протязі  2016 - 2020 років  -    253000 грн.; 

–  на  виконання  програми «Духовне життя»  передбачено   80000 гривень.  
З метою проведення ремонтних робіт  та  енергозберігаючих заходів в проекті бюджету  плануються кошти на виконання заходів Програми «Теплий заклад культури Коломийського району» на 2016-2020 роки» -  100000 гривень.   


Спеціальний фонд установ культури формується за рахунок батьківської  плати  за навчання дітей у школах естетичного виховання та платних послуг.    Розрахунковий  обсяг  спеціального фонду визначений в сумі 411800 грн., зазначені кошти планується спрямувати на оплату праці працівників музичних шкіл, зміцнення матеріально - технічної бази  установ культури. 
         По спеціальному фонду (бюджету розвитку) передбачено 35000 грн. для поповнення бібліотечного фонду та придбання комп’ютерної техніки.  

Відділ агропромислового розвитку райдержадміністрації 

У проекті районного бюджету на 2018 рік на виконання Комплексної програми перспективи агропромислового комплексу та розвитку сільських територій Коломийського  району у 2016-2020 роках передбачено   30000 гривень.

З метою сприяння індивідуальному житловому будівництву на селі за бюджетною програмою «Довгострокові кредити індивідуальним сільським забудовникам  житла на селі»  передбачено на надання кредиту  200000  гривень  та за рахунок повернення раніше наданих кредитів  -  86000 гривень.
Управління економіки  райдержадміністрації

Загальний обсяг видатків, передбачений на реалізацію програм і заходів головному розпоряднику коштів  управлінню економіки райдержадміністрації складає   455000 гривень, в тому числі на:
– виконання Програми  підтримки  малого і середнього підприємництва в Коломийському районі на 2017- 2018 роки  у сумі 15000 грн.;

–  виконання Програми розвитку туризму на 2017 – 2018 роки - 50000 гривень;

– виконання Цільової програми фінансування мобілізаційних заходів та цивільного захисту населення в Коломийському районі на 2017-2018 роки  – 150000 грн.;

– виконання районної  Комплексної цільової соціальної програми розвитку  цивільного захисту  Коломийського району на  2016 - 2020 роки  -   40000 грн. (матеріальний резерв);
–  виконання Програми будівництва, реконструкції та модернізації об’єктів дорожньо - транспортної інфраструктури району на 2016-2020 роки  - 200 000 гривень.
                      Фінансове управління райдержадміністрації 
Відповідно до  статті 20  Прикінцевих положень  Бюджетного кодексу України, враховуючи звернення  сільських та селищних рад,  за рахунок коштів районного бюджету планується надання міжбюджетних трансфертів  органам місцевого самоврядування  на утримання  дитячих дошкільних закладів, будинків культури, клубів, народних домів. 
На утримання дитячих дошкільних закладів  передбачено 26570500  грн., з них на оплату праці 20730000  грн., що забезпечує 10 місячних фондів.

 На утримання  будинків культури, клубів, народних домів  передбачено   4491100 грн., з них на оплату праці з нарахуваннями   3797800 грн.,  що забезпечує 11 місячних фондів. У видатках на оплату праці враховані кошти на виплату надбавки за вислугу років керівникам клубних закладів.
На утримання 3 місцевих пожежних команд передбачено 940000 грн., що забезпечує 9 місячних фондів. 


 Коштами на оплату енергоносіїв та комунальних послуг дитячі дошкільні заклади,  клубні установи  забезпечені  в повному обсязі. Розрахунок зроблено  виходячи із очікуваного  фактичного споживання за 2017 рік та коефіцієнтів росту. 

З районного бюджету передбачено видатки на фінансування  переможців  районних конкурсів в номінації  «Краща спортивна громада» в сумі 45000 грн.  (Ліснохлібичинська  сільська рада –  20000 грн.,  Угорницька сільська рада – 15000 грн., Ценявська сільська рада – 10000 грн, )  та номінації «Краща громада довкілля» на суму 15000 грн. (Ліснохлібичинська сільська рада)  та співфінансування з обласного конкурсу програм та проектів розвитку місцевого самоврядування для Отинійської   селищної ради  – 100000 гривень.

Профіцит загального фонду районного бюджету визначений у сумі  585000  грн., напрямком використання якого є передача коштів із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду).

Дефіцит спеціального фонду районного бюджету, джерелом якого є надходження коштів із загального фонду до бюджету розвитку,  складає  585000   гривень.

Резервний фонд

Пропонується  резервний фонд  районного  бюджету на 2018 рік  затвердити в обсязі  700 000 гривень. 

 Начальник  фінансового управління                                         Ганна Кравчук 
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