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Довідка на засідання колегії районної державної адміністрації

«Про виконання бюджету району та районного бюджету за  9  місяців   2018 року»

Дохідна частина бюджету району

Впродовж  9 місяців  2018 року головним завданням та пріоритетним напрямком виконання бюджету  району  було наповнення його дохідної частини та ефективне використання бюджетних коштів. Протягом звітного періоду органами місцевого самоврядування, районною державною адміністрацією спільно з фіскальною службою проводились заходи, спрямовані на збільшення надходжень до бюджету  району.  
Обсяг доходів зведеного бюджету  Коломийського району  за звітний  період  склав   696546,3   тис. гривень,  з яких податки і збори загального фонду бюджету – 55394,1  тис. гривень, спеціального фонду –13079,5 тис. гривень та офіційні трансферти –  628072,7  тис. гривень. 

Структура дохідної частини бюджету, тис. грн.
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   Виконання уточнених планових показників по загальному фонду складає  107,8 відс.  (+4002,7 тис. грн.), по спеціальному фонду  -  214,6 відс. (+3308,9 тис. грн.).   
У порівнянні з  відповідним періодом минулого року  надходження коштів до загального фонду бюджету району збільшилися на 9801,6 тис. гривень,  або на 21,5 відс.,  до спеціального фонду на 3308,9 тис. гривень, або на 33,9 відсотка. Виконання уточнених  планових показників за доходами загального фонду районного бюджету складає 105,0 відс.  (+ 1539,6 тис. грн.).  та  76,9 відс. до  уточненого  річного плану. 
Структура  власних доходів  загального фонду  районного  бюджету, тис.грн.
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Податок на доходи фізичних осіб є найвагомішим  джерелом наповнення бюджету району.  За  9 місяців  2018 року надійшло цього податку 31785,6 тис. гривень,  при  уточненому  плані  30341,0  тис. гривень, що складає 104,8  відс.  (+ 1444,7 тис. гривень).  Порівняно з минулорічним показником надходження податку збільшились  на 20,1 відс., або на 5320,4 тис. гривень,  що пояснюється зростанням фонду оплати праці штатних працівників, здебільшого у зв’язку із збільшенням розміру мінімальної заробітної плати.
Динаміка зростання надходжень податку на доходи фізичних осіб,

                                                                             тис. грн.
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Найбільшими платниками  району сплачено  податку на доходи фізичних осіб  (60 відс.)   в сумі  19918,6  тис. гривень, що на 14,3  відс.  більше минулого року.  
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1 

Управління освіти, молоді та спорту 

Коломийської РДА

11168,9 6701,4 13537,5 8122,5

121,21

2 

 КНП "Коломийський районний центр  

первинної медико-санітарної допомоги"

1584,1 950,5 1429,6 857,8

90,25

3  Коломийська виправна колонія №41 1804,0 1082,4 2903,2 1741,9

160,93

4  ДП "Укрспирт" 1103,9 662,3 716,1 429,7

64,87

5 

ПАТ" Прикарпаттяобленерго"

1546,8 928,1 1341,7 805,0

86,74

6 

Відділ культури Коломийської РДА 

902,0 541,2 956,6 574,0

106,06

7  КП"Коломияводоканал" 760,5 456,3 916,3 549,8

120,48

8  В/Ч А 1267 2927,4 1756,4 2812,8 1687,7

96,09

9  В/Ч А 0742 1499,5 899,7 1678,3 1007,0

111,92

10  Гвіздецька допоміжна школа- інтернат 886,8 532,1 1098,3 659,0

123,86

11 

Отинійський професійний ліцей 

енергетичних технологій 

742,6 445,6 940,1 564,1

126,59

12 

ДНЗ "Коршівський Професійний 

Аграрний ліцей" 

666,2 399,7 878,8 527,3

131,91

13  СП "КНГК Дельта" 567,2 340,3 516,5 309,9

91,05

14 

Територіальний центр соціального 

обслуговування  упраління праці та 

соціального захисту населення 

Коломийської РДА 

530,5 318,3 478,7 287,2

90,23

15 

Отинійська районна лікарня №1

751,2 450,7 690,3 414,2

91,89

16 

Управління  соціального захисту 

населення Коломийської РДА 

587,2 352,3 803,8 482,3

136,88

17  Коломийський навчальний центр №1 189,8 113,9 237,5 142,5

125,13

18  Отинійська ДМШ 210,1 126,1 286,1 171,7

136,16

19 

Коломийський спеціалізований 

агролісгосп

245,0 147,0 382,5 229,5

156,07

20 

Коломийська РДА

382,4 229,4 593,0 355,8

155,09

Разом по найбільших платниках

в т.ч. по установах бюджетної сфери

Всього податку на доходи фізичних осіб 

станом на звітний період

9 місяців 2017 року   9 місцяів 2018  року



платники

відс. 

росту 

Надходження податку на доходи фізичних осіб по найбільших платниках

по Коломийському району станом на січень-вересень 2017-2018 років


Проте проведеним аналізом сплати податку на доходи фізичних осіб в розрізі     платників - суб’єктів господарювання встановлено, що станом на 01.10.2018 року за даними Коломийської  оДПІ ГУ ДФС в Івано – Франківській області до районного бюджету сплачували такий податок 171 платник, з яких 52 зменшили у порівнянні з відповідним  періодом  минулого  року сплату у цілому на  1482,6  тис. гривень.  В результаті зменшення платниками нарахування та сплати податку на доходи фізичних осіб районний  бюджет втратив  889,2  тис. грн. відрахувань цього податку. 

Найбільше падіння у нарахуванні та відрахуванні податку на доходи фізичних осіб за 9 місяців  2018 року проти відповідного періоду  минулого року допустили найбільші бюджетоутворюючі суб”єкти господарювання:

– ДП «Укрспирт» –  387,8 тис. грн. (60 відс. –  232,6 тис. грн.);

– ПАТ «Прикарпаттяобленерго» –  205,1 тис. грн. (60 відс. – 123,0 тис. грн.);

– СП «КНГК Дельта» – 50,8  тис. грн. (60 відс. – 30,5 тис. грн.);

– В/Ч А 1267 – 114,5 тис. грн. (60 відс. – 68,7 тис. грн.).
 Інші власні  доходи  районного бюджету  складають   551,5 тис. гривень (рентна плата  – 87, тис. грн.,  плата за надання адміністративних послуг – 363,5 тис. грн.,   орендна плата – 89,2 тис. грн.,  інші надходження – 11,7 тис. грн.).
До сільських і селищних бюджетів, при плані з урахуванням змін внесених  на  9 місяців  2018 року  20593,9  тис. гривень, зараховано 23057,0 тис. гривень, що складає 111,9  відс.  до уточненого  плану.  

Із 29 сільських та селищних бюджетів   уточнені планові показники по доходах загального фонду  не виконані по 9 на загальну суму 941,2 тис. гривень, а саме  по:  

· Гвіздецькому селищному бюджету – 67,6 тис. грн.;

·  Воронському  сільському бюджету – 33,7 тис. грн.;

–   Корницькому  сільському бюджету – 237,3 тис. грн.;

–   Іванівецькому сільському бюджету – 98,8 тис. грн.;
–   Ліснохлібичинському  сільському бюджету – 6,2 тис. грн.;
· Раківчицькому сільському бюджету – 396,3 тис. грн.;

· Торговицькому сільському бюжету – 18,2 тис. грн.;
–   Ценявському сільському бюджету – 66,1 тис. грн.;
· Шепарівцівському сільському бюджету – 17, тис. гривень. 

Виконання планових показників  за доходами загального фонду, % 
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Основними бюджетоутворюючими платежами  бюджетів місцевого самоврядування  залишаються   акцизний та  єдиний податки, місцеві податки, в тому числі   плата за землю. 
Єдиного податку з фізичних та юридичних осіб  надійшло 9647,9 тис. гривень при уточненому плані  на звітний період 6699,5 тис. гривень, що складає 135,9  відс. до  уточнених  планових показників поточного року та 144,0 відс.  росту до відповідного періоду минулого року. 
Темп росту надходжень єдиного податку до відповідного періоду минулого року, %
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Незабезпечили виконання планових показників по даному податку сільські голови   Виноградської,   Жукотинської, Іванівецької, Корницької, Королівської  сільських рад.  
Значним платежем дохідної частини більшості місцевих бюджетів є плата за землю, яка справляється у  вигляді  земельного податку та орендної плати за земельні ділянки державної і комунальної форми  власності.  Надійшло плати за землю  в сумі  6320,6 тис. грн., при  уточненому плані  6183,7 тис. грн., що складає 135,7 відс.  до уточненого  плану.  Однак, в порівнянні з відповідним періодом минулого року надходження по платі за землю зменшилися на 291,6 тис. гривень  (95,6 відс.).  За оперативними даними Коломийський район займає  31  рейтингове місце за  сплатою  цього платежу. 

Темп росту надходжень плати за землю до відповідного періоду минулого  року, тис. грн.
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 Із 29 місцевих бюджетів забезпечили темп росту з плати за землю до відповідного періоду минулого року  лише   11   бюджетів.  
Основними платниками орендної плати  за землю є   ПСП «Оскар Агро», ПРАТ «Зернопродукт МХП», ТОВ «Компанія Західнафтосервіс», СП «КНГК Дельта».
Акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної  торгівлі підакцизних товарів  надійшло  5580,7 тис. гривень при плані 6114,6 тис. гривень, або 91,4 відс. до  запланованих показників. Темп росту до відповідного періоду минулого року складає  20,5 відсотка.
 Основною причиною невиконання планових показників  даного податку є недопоступлення акцизу з  реалізації паливно – мастильних матеріалів. 

Вперше в цьому році  місцеві бюджети отримують надходження від рентної плати за користування надрами для видобування природного газу, надходження якої склали 130,7 тис. гривень.   Сплачується рентна плата до Жукотинського та  Ковалівського сільських бюджетів  (1 відс. )   та районного бюджету (2 відс.).

  Значно зросли в порівнянні з  відповідним періодом минулого року надходження податку на нерухоме майно відмінне від земельної ділянки.    За 9 місяців бюджети місцевого самоврядування отримали  1137,9 тис. гривень  таких надходжень,  що у 2 рази  більше  минулого року (577,8 тис. грн.).   

Важливою складовою місцевих бюджетів є спеціальний фонд, який включає надходження до бюджету на конкретну мету та витрати, які здійснюються за рахунок цих надходжень.

До спеціального фонду бюджету району надійшло за  9 місяців  2018 року  13079,5 тис. гривень,  що складає 214,6 відс.  до   уточненого  плану. В порівняні з відповідним періодом минулого року  надходження  до  цього  фонду  зросли на 3308,9 тис. гривень за рахунок   поступлень  коштів від  реалізації майна   (4636,2 тис. грн.)  та  продажу земельних ділянок (1059,8 тис. грн.).   Проте, власні надходження бюджетних установ  в порівнянні з відповідним періодом минулого року зменшилися на  2099,8 тис. гривень.

За 9 місяців 2018 року Коломийський районний бюджет отримав в повному обсязі, до запланованих показників, базову та додаткову дотацію,  освітню,  медичну  та інші субвенції.  

Загальний обсяг усіх отриманих трансфертів до загального фонду   складає  592 592,2 тис. гривень,  з них:

– базова дотація –  29961, 7 тис. грн.; 

– додаткова дотація  – 21591,5 тис. грн.; 

– освітня субвенція – 84863,4 тис. грн.;  

– медична субвенція – 93250,4 тис. грн.; 

– субвенція на відшкодування вартості лікарських засобів для лікування окремих захворювань за рахунок відповідної субвенції з державного  бюджету – 1910,0 тис. грн.;
· субвенція з державного бюджету на соціально- економічний розвиток окремих територій  –  1335,0 тис. грн.;

·  субвенція з бюджету м. Коломия на утримання об’єктів  спільного користування  – 1830,0 тис. грн.;

·  субвенція з державного бюджету на забезпечення якісної, сучасної та доступної загальної середньої освіти  «Нова українська школа» –  680,2 тис. грн.; 

·  субвенція за рахунок залишку коштів  освітньої субвенції з обласного бюджету – 302,4 тис. грн.;

·  субвенція   на надання  державної підтримки особам з особливими освітніми потребами – 336,6 тис. грн.;

· інші субвенції з місцевих бюджетів – 2032,9  тис. грн.;

 –  субвенції соціального характеру –   198607,9 тис. гривень. 

Видаткова частина  місцевих бюджетів

За звітний період видатки бюджету  району  проведені  в обсязі   676835,0 тис. гривень, в тому числі за загальним фондом бюджету –  649492,2  тис. гривень, або  72,2  відс.  до уточненого річного плану, за спеціальним фондом – 27342,8 тис. гривень, що  складає   66,5  відс. до уточнених річних кошторисних призначень. 

В цілому розподіл видатків бюджету  району  за функціональною  та економічними ознаками   подано  в наступних  діаграмах.
Структура видатків бюджету  району за функціональною ознакою
тис.грн.
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Майже 93 відс. загального обсягу видатків займають видатки на забезпечення функціонування установ соціально-культурної сфери  району. 
За економічною ознакою більш ніж половина загального обсягу видатків – це витрати на оплату праці з нарахуваннями працівникам бюджетних установ,  оплату за спожиті енергоносії, медикаменти, продукти харчування, надання державної допомоги, пільг, житлових субсидій та інших виплат населенню. В цілому на захищені статті видатків   спрямовано  93,5 відс.  загального обсягу видатків. 

  Структура видатків бюджету  району  за статтями витрат

[image: image9]
  Виконання бюджету за основними галузями характеризується наступним. 
Освіта

 За звітний період видатки на освітню галузь проведені в сумі  130791,9  тис. гривень, в тому числі за загальним фондом 125402,2 тис. гривень,  або 69,4 відс. до уточнених планових показників  (180760,0 тис. грн.), спеціальним фондом – 5389,7 тис. гривень, або 64,5 відс.  до кошторисних призначень на рік з урахуванням змін. 

Основним напрямком використання коштів є загальна середня освіта, на яку спрямовано із загального фонду 95727,8 тис.  гривень, або 76 відсотка. 
Охорона здоров’я
 По установах охорони здоров’я використано 110615,1 тис. гривень, в тому числі за рахунок загального фонду – 104176,9 тис. гривень (78,5 відс. річного плану – 132790,4 тис. гривень), спеціального фонду – 6438,2 тис. гривень  (81,6 відс. до кошторисних призначень на рік з урахуванням змін – 7881,1 тис. гривень.

              Соціальний захист, соціальне забезпечення
В цілому за звітний період видатки на соціальний захист, соціальне забезпечення  проведені в обсязі 350676,2 тис. гривень  (загальний, спеціальний фонд),  з яких за рахунок відповідних субвенцій з державного бюджету – 317266,9  тис. гривень.  Кошти субвенції спрямовані на:

– надання допомоги сім`ям з дітьми, малозабезпеченим сім`ям, інвалідам з дитинства, дітям інвалідам та тимчасової державної допомоги – 108350,4  тис. гривень.  
– надання  допомоги особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю, особам, які не  мають права на пенсію, непрацюючій особі, яка досягла загального пенсійного віку, але не набула права на пенсійну виплату, допомоги по догляду за особами з інвалідністю І -  чи ІІ групи  – 34318,1 тис. гривень;
– на надання пільг  та  житлових субсидій –  208007,7 тис. гривень;
–  на грошову компенсація за належні для отримання жилі приміщення для окремих категорій населення відповідно до законодавства – 2658,1 тис. гривень.
Культура і мистецтво

 Видатки на галузь проведені в сумі 10668,4 тис. гривень, що  складає  67,3 відс. до уточнених планових показників.  Заборгованості з виплати заробітної плати працівникам галузі немає. 

Фізична культура і спорт 

 На галузь із районного  бюджету  спрямовано 3571,4 тис. гривень, в тому числі за загальним фондом – 2945,8 тис. гривень або 77,8 відс. до уточнених  планових показників, спеціальним фондом – 582,9 тис.  гривень,  або 93,1  відс. кошторисних призначень на рік з урахуванням змін.  Заборгованості з виплати заробітної плати працівникам галузі немає. 

Як і в минулих роках гострою проблемою для району є  незабезпеченість в кошторисних призначеннях на  оплату праці  працівникам бюджетної сфери, обсяг якої, за оперативними розрахунками, складає  18184,5 тис. гривень ( від 1   до 2 місячних фондів) та на оплату за спожиті енергоносії.  
 Враховуючи зазначене, на  виконання  вимог ст. 51, 77  Бюджетного кодексу України, постанови Кабінету Міністрів України   від 11.10.2016 року №710 «Про ефективне використання державних коштів» райдержадміністрацією, органами місцевого самоврядування   проводилася  системна  та планова  робота щодо зменшення обсягу незабезпеченості в коштах на оплату праці працівників бюджетної сфери  та  на оплату  за спожиті енергоносії. 
Враховуючи стан наповнення бюджету  району,   впродовж  звітного періоду вносились  зміни до планових показників дохідної частини бюджету  в бік збільшення. Обсяг кошів, який отримали бюджети місцевого самоврядування від перевиконання дохідної частини загального фонду (не менше ніж 5 відс.)  складає  4856,8  тис. гривень.  Розподілено  таких коштів на суму 2150,9 тис. гривень, з яких:

– на оплату праці працівників бюджетних установ – 830,9 тис. гривень   (38,6  відс.);

– на оплату енергоносіїв, що споживаються бюджетними установами – 540,5  тис. гривень (25,1 відс.);

– на інші видатки – 779,5   тис. гривень (69,0 відс.).
 Загалом 63,7 відс. спрямовано на  захищені видатки. 
 Станом на 01.01.2018 року загальний обсяг коштів вільного залишку сільських, селищних та районного  бюджетів  складав  9585,9 тис. гривень.                   

 Впродовж 9 місяців  2018 року  бюджетами місцевого самоврядування                    розподілено таких  залишків на суму 8279,8  тис. гривень,  або 86,3 відс.,  в тому числі:

– на оплату праці працівників бюджетних установ – 2434,3 тис. гривень   (29,4 відс.);
– на оплату енергоносіїв, що споживаються бюджетними установами – 130,2  тис. гривень (1,6 відс.);

– на інші видатки –  5715,3тис. гривень (69,0 відс.).
 Загалом 31 відс. спрямовано на захищені видатки. 

Обсяг нерозподіленого  вільного залишку бюджетних коштів  станом на 01.10. 2018 року складає – 857,0  тис. гривень, з яких по районному бюджету –  63,5 тис. гривень, по бюджетах місцевого самоврядування  –  795,3 тис. гривень, який  може бути спрямований на захищені видатки  місцевих бюджетів.  

 Варто зазначити, що  Отинійським селищним бюджетом та сільськими бюджетами  спрямовано  до районного бюджету на заробітну плату працівникам бюджетних установ районного підпорядкування  621,6 тис. гривень (працівникам загальноосвітніх шкіл – 462,0 тис. грн., фапів та амбулаторій –  129,6 тис. грн.,  соціального захисту – 30,0 тис. грн.).
  Крім того,  на виконання вимог розпорядження районної державної адміністрації від 14.03.2018 року  №126  «Про заходи щодо економії бюджетних коштів на 2018 рік» головними розпорядниками коштів,  сільськими та селищними радами  проводилися заходи щодо економного і раціонального використання  бюджетних коштів. В результаті їх реалізації  зекономлено  12561,8  тис. гривень, а саме за рахунок:

– зміни режиму роботи дитячих садків в січні  поточного року –  831,7 тис. грн.;  

–  скорочення  -  240,25  штатних  працівників – 3397,3 тис. грн.;

– закриття та реорганізація  установ – 476,0 тис. грн.;
– не заповнення вакантних посад – 1336,7 тис. гривень (36,1 шт. од. є вакантними);

– надання працівникам бюджетних установ відпусток без збереження заробітної плати – 2475,3 тис. грн.;  

–  обмеження надання доплат, надбавок –  2320,9  тис. грн;

– скорочення ліжкового фонду (25 ліжок) – 77,2 тис. грн.;  

–  інших заходів – 1646,7 тис. гривень.

 Однак і  надалі залишається найскладнішою ситуація із незабезпеченістю коштами на виплату заробітної плати по загальноосвітніх навчальних   закладах          (інший персонал)  та установах охорони здоров’я, що в свою чергу призводить до кредиторської заборгованості з її виплати.    
 Обсяг незабезпеченості в кошторисних призначеннях до кінця року по  ЗОШ  складає   близько  1500,0   тис. гривень, та зменшився за рахунок вжитих заходів  з 4 фондів до 1,5 місячних фондів.

 Обсяг незабезпеченості по  медичних закладах складає  15949,3  тис. гривень, або 1,9  міс. фонду.

 За даними головних розпорядників коштів обсяг кредиторської заборгованості по оплаті  праці  станом на 01.10.2018 року складає   13327,3 тис. гривень,  з яких по галузі  охорони здоров’я – 12510,8 тис. гривень,  в тому числі прострочена  –  4719,9 тис. гривень, по  галузі  освіти – 816,5 тис. гривень. 
Стан розрахунків за спожиті енергоносії

 Бюджетними установами району за  9  місяців   поточного року  спожито енергоносіїв на загальну суму 18335,4 тис. гривень, оплачено (загальний та спеціальний фонди) 18182,8 тис. гривень, та зареєстровано кредиторську заборгованість за спожиті енергоносії в сумі 152,6 тис. гривень.  

           Через відсутність помісячних бюджетних призначень по установах освіти та медицини, станом 08.10.2018 року,  не зареєстровано кредиторську  заборгованість за спожиті  енергоносії в сумі  977,8 тис. гривень. 

Разом з тим, станом на 01.10.2018 року, невідшкодовано за спожиті енергоносії сторонніми організаціями (надавачами послуг) та бюджетами інших рівнів – 458,7 тис. гривень.
 За оперативними розрахунками головних розпорядників коштів районного бюджету  незабезпеченість в кошторисних призначеннях на оплату  енергоносіїв до кінця року складає  близько  7000,0 тис. гривень.  

Начальник фінансового 

управління  райдержадміністрації       


                Ганна Кравчук
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