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УКРАЇНА
КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 від 08.07.2016                                     м. Коломия                                            № 305  
Про внесення змін у розпорядження 

районної державної адміністрації  
від 30.05.2016 року №245 «Про 

затвердження структури та штатної 

чисельності управлінь і відділів 
районної державної адміністрації» 

Відповідно до пункту 3 статті 6 Закону України від 10.12.2015 року №889-VІІІ «Про державну службу», керуючись статтею 5 Закону України від 09.04.1999 року №586-XIV «Про місцеві державні адміністрації» та враховуючи роз’яснення Національного агентства України з питань державної служби від 21.06.2016 року  №93/13/22-16 щодо віднесення посад працівників місцевих державних адміністрацій до відповідних категорій посад державної служби:

1. Внести зміни у розпорядження районної державної адміністрації від 30.05.2016 року №245 «Про затвердження структури та штатної чисельності управлінь і відділів районної державної адміністрації»:
1.1. Вивести із структури районної державної адміністрації сектор з питань надзвичайних ситуацій та ввести його в управління економіки районної державної адміністрації з граничною чисельністю 2 штатні одиниці.
1.2. Ліквідувати відділ житлово-комунального господарства, будівництва та інфраструктури районної державної адміністрації з граничною  чисельністю 3 штатні одиниці.
1.3. Вивести з відділу соціально-економічного розвитку та бухгалтерського обліку управління економіки районної державної адміністрації посаду головного спеціаліста – бухгалтера та ввести її  в управління економіки районної державної адміністрації.

1.4. В управлінні економіки районної державної адміністрації перейменувати відділ соціально-економічного розвитку та бухгалтерського обліку у відділ соціально-економічного розвитку, житлово-комунального господарства, будівництва та інфраструктури районної державної адміністрації з граничною чисельністю 5 штатних одиниць.
1.5. У відділі агропромислового розвитку районної державної адміністрації ліквідувати:

1.5.1. Сектор економічного аналізу та фінансово-кредитного забезпечення з граничною чисельністю 2 штатні одиниці.
1.5.2. Сектор організації виробництва та маркетингу сільськогосподарської продукції, відносин власності та розвитку інфраструктури аграрного ринку з граничною чисельністю 2 штатні одиниці.
1.6. Зменшити граничну чисельність відділу агропромислового розвитку районної державної адміністрації на 2 штатні одиниці.
1.7. Збільшити граничну чисельність:

1.7.1. Управління економіки районної державної адміністрації на                  5 штатних одиниць.

1.7.2. Управління освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації на 1 штатну одиницю.

1.7.3. Служби у справах дітей районної державної адміністрації на                1 штатну одиницю.

1.8. Ввести у службу у cправах дітей районної державної адміністрації посаду головного спеціаліста - системного адміністратора. 
1.9. Ввести в управління освіти, молоді  та спорту районної державної адміністрації посаду головного спеціаліста - юрисконсульта. 

1.10. Вивести з відділу загальної середньої освіти управління освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації одну посаду головного спеціаліста та ввести в управління освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації посаду головного спеціаліста з питань кадрової роботи.

2. Затвердити структуру та граничну чисельність районної державної адміністрації згідно з додатком 1. 
3. Затвердити структури та штатну чисельність управлінь і відділів районної державної адміністрації: 
3.1. Управління економіки районної державної адміністрації згідно з додатком  2.

3.2.   Управління освіти, молоді та спорту районної державної адміністрації згідно з додатком 3.
3.3. Служби у справах дітей районної державної адміністрації згідно з додатком 4. 
3.4. Відділу агропромислового розвитку районної державної адміністрації згідно з додатком 5.

4. Керівнику апарату районної державної адміністрації М.Беркещуку попередити персонально працівників відділу житлово-комунального господарства, будівництва та інфраструктури  районної державної адміністрації про їх можливе наступне звільнення із займаних посад через два місяці з дня попередження згідно з пунктом  1 статті 40 КЗпП України у зв’язку із ліквідацією відділу житлово-комунального господарства, будівництва та інфраструктури районної державної адміністрації.  
5. Начальнику відділу агропромислового розвитку районної державної адміністрації П.Гайдейчуку:

5.1. Попередити персонально працівників сектору економічного аналізу та фінансово-кредитного забезпечення, сектору організації виробництва та маркетингу сільськогосподарської продукції, відносин власності та розвитку інфраструктури аграрного ринку відділу агропромислового розвитку районної державної адміністрації про їх можливе наступне звільнення із займаних посад через два місяці з дня попередження згідно з пунктом                      1 статті 40 КЗпП України у зв’язку із ліквідацією  зазначених секторів відділу агропромислового розвитку районної державної адміністрації.   

5.2. Керуючись статею 492 Кодексу КЗпП України  одночасно із попередженням працівників про їх можливе наступне звільнення із займаних посад запропонувати їм посади у відділі агропромислового розвитку районної державної адміністрації, які утворяться після ліквідації секторів відділу  агропромислового розвитку районної державної адміністрації. 
5.3. Про здійснення відповідних заходів щодо попередження працівників та пропозицію їм посад у відділі агропромислового розвитку районної державної адміністрації проінформувати районну державну адміністрацію до 11.07.2016 року.
6. Вважати такими, що втратили чинність:  
- додаток до розпорядження районної державної адміністрації від 23.05.2016 року №232 «Про заходи щодо впровадження Закону України від 10.12.2015 року №889-VIII «Про державну службу»;
- додатки 3, 4, 5, 6 11, 13 до розпорядження районної державної адміністрації від 30.05.2016 року №245  «Про затвердження структури та штатної чисельності  управлінь і відділів районної державної адміністрації».
7. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на головного відповідального виконавця – відділ кадрової роботи апарату районної державної адміністрації.
8. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 

Голова районної 

державної адміністрації                                                       Любомир Глушков

                                                                            Додаток 1
до розпорядження районної 
державної адміністрації  

від 08.07.2016 № 305
СТРУКТУРА

районної державної адміністрації 

	№п/п
	Апарат, управління, відділи 
районної державної адміністрації
	Гранична чисельність



	
	
	

	1
	Апарат районної державної адміністрації  
	33

	2
	Управління праці та соціального захисту населення 
	61,5

	3
	Фінансове управління 
	15

	4
	Управління економіки 
	15

	5
	Управління освіти, молоді та спорту  
	9

	6
	Служба у справах дітей
	9

	7
	Відділ агропромислового розвитку 
	4

	8
	Центр надання адміністративних послуг 
	4

	9
	Відділ культури 
	3

	10
	Архівний відділ 
	3

	11
	Відділ регіонального розвитку, містобудування та архітектури 
	3

	12
	Відділ державної реєстрації 
	3

	

	ВСЬОГО
	162,5


Керівник апарату
райдержадміністрації                                                       Михайло Беркещук 
        Додаток 2
до розпорядження районної 

державної адміністрації  

від 08.07.2016 № 305
Структура та штатна чисельність

управління економіки районної державної адміністрації

	Назва посад структурних підрозділів 
	Штатна чисельність


	Начальник управління  
	1

	Головний спеціаліст-бухгалтер  
	1

	Відділ розвитку підприємництва, транспорту, 

зв’язку та комунальної  власності, торгівлі та сфери послуг  
	3

	Заступник начальника управління – начальник відділу 
	1

	Головний спеціаліст  
	2

	Відділ з питань євроінтеграції, зовнішніх зв’язків, 

інвестицій та туризму
	3

	Начальник відділу 
	1

	Головний спеціаліст  
	1

	Провідний спеціаліст
	1

	Відділ соціально-економічного розвитку,
 житлово-комунального господарства,
  будівництва та інфраструктури 
	5


	Начальник відділу 
	1

	Головний спеціаліст  
	3

	Провідний спеціаліст 
	1

	Сектор з питань надзвичайних ситуацій
	2

	Завідувач сектору  
	1

	Провідний спеціаліст з охорони праці 
	1

	

	ВСЬОГО
	15


Керівник апарату
райдержадміністрації                                                          Михайло Беркещук 
      Додаток 3
до розпорядження районної 

державної адміністрації  

від 08.07.2016 № 305
Структура та штатна чисельність

управління освіти, молоді та спорту

районної державної адміністрації

	Назва посад структурних підрозділів 
	Штатна чисельність


	Начальник управління 
	1

	Головний спеціаліст з питань кадрової роботи
	1

	Головний спеціаліст – юрисконсульт  
	1

	Відділ загальної середньої освіти
	3

	Заступник начальника управління – начальник відділу
	1

	Головний спеціаліст
	1

	Провідний спеціаліст 
	1

	Відділ молоді та спорту
	3

	Начальник відділу
	1

	Головний спеціаліст
	1

	Провідний спеціаліст
	1

	

	ВСЬОГО 
	9


Керівник апарату
райдержадміністрації                                                          Михайло Беркещук 
     Додаток 4
до розпорядження районної 

державної адміністрації  

від 08.07.2016 № 305
Структура та штатна чисельність

служби у справах дітей районної державної адміністрації

	Назва посад, структурних підрозділів 
	Штатна чисельність


	Начальник служби
	1

	Головний спеціаліст – бухгалтер 
	1

	Головний спеціаліст – юрисконсульт
	1

	Головний спеціаліст – системний адміністратор 
	1

	Відділ з питань соціально-правового захисту дітей 
	3

	Начальник відділу
	1

	Провідний спеціаліст
	2

	Сектор з питань усиновлення, опіки, піклування 

та сімейних форм виховання дітей 
	2

	Завідувач сектору
	1

	Головний спеціаліст 
	1

	

	ВСЬОГО 
	9


Керівник апарату

райдержадміністрації                                                          Михайло Беркещук 
     Додаток 5
до розпорядження районної 

державної адміністрації  

       від 08.07.2016 № 305
Структура та штатна чисельність

відділу агропромислового розвитку 

районної державної адміністрації

	Назва посад структурних підрозділів 
	Штатна чисельність



	Начальник управління 
	1

	Головний спеціаліст-бухгалтер 
	1

	Головний спеціаліст  
	1

	Головний спеціаліст 
	1

	

	ВСЬОГО 
	4


Керівник апарату

райдержадміністрації                                                          Михайло Беркещук 

