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УКРАЇНА

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від 08.07.2016                                              м.Коломия                                             № 310
Про оголошення конкурсу на зайняття 
вакантних посад державної служби

Відповідно до статті 22 Закону України від 10.12.2015 року №889-VIII  «Про державну службу» та Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року №246:

1. Оголосити конкурс на зайняття вакантних посад державної служби:

категорії «Б» - начальника управління економіки районної державної адміністрації;
категорії «В» - провідного спеціаліста відділу регіонального розвитку, містобудування та архітектури районної державної адміністрації. 
2. Визначити умови проведення конкурсу на зайняття вакантних посад державної служби :

категорії «Б» - начальника управління економіки  районної державної адміністрації згідно з додатком 1;

категорії «В» - провідного спеціаліста відділу регіонального розвитку, містобудування та архітектури районної державної адміністрації згідно з додатком 2. 
3. Начальнику відділу кадрової роботи апарату районної державної адміністрації О.Тороус:
3.1. Надіслати в міжрегіональне управління Національного агентства України з питань державної служби в Чернівецькій, Івано-Франківській та Тернопільській областях дане розпорядження районної державної адміністрації для перевірки його на відповідність вимогам законодавства з питань державної служби. 

3.2.  Подати на веб-сайт районної державної адміністрації               оголошення про проведення конкурсу на зайняття вакантних посад                  після проведеної перевірки даного розпорядження районної                     державної адміністрації міжрегіональним управлінням Національного                                                агентства України з питань державної служби в Чернівецькій, Івано-Франківській та Тернопільській областях.
4. Начальнику відділу організаційної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю апарату районної державної адміністрації Л.Диблюку розмістити дане розпорядження на офіційному веб-сайті  районної державної адміністрації.

5. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо виконання розпорядження покласти на головного відповідального виконавця – відділ кадрової роботи апарату районної державної адміністрації.
6. Контроль за виконанням розпорядження покласти на керівника апарату районної державної адміністрації Михайла Беркещука.
Голова районної 

державної адміністрації




     Любомир Глушков 

Погоджено
