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УКРАЇНА

КОЛОМИЙСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ІВАНО-ФРАНКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
 від 29.02.2012 № 131
м. Коломия

Про затвердження плану заходів з організації
підвищення кваліфікації державних службовців 

у 2012 році у рамках І туру щорічного 
Всеукраїнського конкурсу «Кращий державний 
службовець» серед керівників та спеціалістів
структурних підрозділів Коломийської 
районної державної адміністрації 

Відповідно до Порядку проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу „Кращий державний службовець”, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 19 вересня 2007 року №1152, із змінами, внесеними постановою Кабінету Міністрів України від 10 вересня 2008 року №807 та наказу Нацдержслужби України від 15.02.2012 №29 Про затвердження методичних рекомендацій щодо проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий державний службовець":

1. Затвердити план заходів з організації підвищення кваліфікації державних службовців у 2012 році у рамках І туру щорічного Всеукраїнського конкурсу “Кращий державний службовець" серед керівників та спеціалістів структурних підрозділів Коломийської районної державної адміністрації (додається). 
2. Розпорядження голови райдержадміністрації від 28.02.2011р. №133  «Про затвердження плану заходів щодо організації підвищення кваліфікації державних службовців у 2011 році у рамках І туру щорічного Всеукраїнського конкурсу «Кращий державний службовець» серед керівників та спеціалістів структурних підрозділів Коломийської райдержадміністрації» вважати таким, що втратило чинність.

3. Координацію роботи та узагальнення інформації щодо проведення І туру Конкурсу покласти на сектор кадрової роботи апарату Коломийської районної державної адміністрації.
4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Голова районної 

державної адміністрації 




          Михайло Негрич 

